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Сu privire la orgaпizarea mапсii tп
cadrul DETS sectorul Сепtru

in temeiul prevederilor Ноtйrёrii Guvemului пr.381 din 12.06.2020 cu

privire 1а organtzarca muncii in unitйlile bugetare, Ноtёrбrii пr.51 din
19.03 .2О2| а Comisiei Nalionale Extraordinarй de Sёпйtаtе РuЬliсЙ, Ordinului
Direcliei Generale Educalie Tineret qi Sроrt пr.255 din 01 .04.202l, in scopul
asigurйrii securit6lii, protecliei vie|ii qi sйпбtйlii angajalilor Direcliei Educalie
Tineret ;i Sport sectorul Centru, precum qi diminuйrii riscului de rёsрАпdirе а

epidemiei virusului COVID -19, са urmаrе а declarёrii stёrii de urgen!6 in
sйпйtаtеа рuЬliсй ре tot teritoriul municipiului Chiqinйu, evoluliei situaliei
epidimiologice qi mйsurilоr intreprinse de autoritйli in acest sens,

ORDON:
1. Aducerea 1а cunoqtin!й qi asigurarea executйrii prevederilor HotЙrArii

nr.51 din 19.0з.2020 а Comisiei Nationale Extraordinare de Sйпйtаtе

Public5.
2. Organizarea muncii in cadrul DETS sесtоrul Centru, conform unui

рrоgrаm special de activitate, ре perioada 0t-18 aprilie 2021, finindu-se
cont de urmбtоаrеlе particularitйli :

2.1Prczen|a fizicd 1а serviciu doar а personalului strict necesar pentru

asigurarea funclionalitafli Direcliei, а сёrui activitate necesitЙ
prezenla obligatorie 1а locul de muпсй.

2.2 Organ\zareain cicluri periodice cu durata de 1 sйрtйmdпб а activitЙlii
personalului prezent 1а serviciu.

2.3Bxercitarea deplinё de сёtrе personalul prezent 1а serviciu, а

atribuliilor funclionale 1а locul de muпсй, in limita duratei поrmаlе а

timpului de muпсй (8 оrе ре zi,40 de оrе ре sбрtёmбпё, in intervalul
de timp 08.00 - 17.00, cu pauza de mаsб in intervalul de timp 12.00

- 13.00).
2.4 Respectarea obligatorie, de cбtre personalul prezent la serviciu, а

mйsurilоr de сопtrоl, prevenire qi rбspindire а infecliei COVID - 19

1а locul de muпсй
З. Organizarea muncii 1а distan!ё pentru categoriile de personal а СбrОr

activitate nu necesitё prezenla obligatorie 1а lосul de muпсй (anexa 1),

cu respectarea urmйtоаrеlоr condilii:



4.

5.

6.

3.1 ýefii secliilor чоr evalua modul 9i volumul de activitate а

personaluiui, pentru facilitarea organizбrii muncii 1а distan!ё (in baza

ъчаluбrii .orrdiliilor de muпсй din institulie, grupurilor de risc qi а

condiliilor familiale а angajatului: comorbiditeti, vArst1, copii

minori, persoane 1а ingrijire, etc.) qi vor prezenta informa}ia qefului

DETS sectorul Centru.
3.2 Angajalii саrе iqi vor desйqura muпса 1а distan!6, vor prezenta

sйрtйmАпаl, in scris, gefului DETS sectorul Centru, raportul privind
rea\izarea activitёlii in perioada 0 1 - 1 8 .04.202| .

3.З Controlul activitefli ýi evidenla timpului de muпсё а personalului

care dеsй;оаrё munca 1а distan!ё, va fi realizatб de сёtrе Eefii
secliilor qi prezentatб Eefului DETS sectorul Centru.

дсоrdаrеа, 1а solicitare, а concediului апuаl de odihnй qi altor tipuri de

concedii suplimentare, salarialilor beneficiari de aceste tipuri de

concedii.
Responsabil de rea|izarea prevederilor prezentului ordin se desemneazб

dna Natalia Bularga, contabil-qef in cadrul DETS sectorul Centru.

controlul cu privire la realtzarca prevederilor prezentului ordin mi-l
aSum.
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